
Договор 
№ ОУЗ/130 

от 13.11.2017 г.

УТВЕРЖДАЮ

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Государственное бюджетное 
учреждение города Москвы 

«Спортивная школа олимпийского 
резерва № 61 «Фортуна» 

Департамента спорта и туризма 
__________ города Москвы

” (полное наименование раЬотодателя) —--------------- — 

-----------------115088, г. Москва, 1-ая ул. Машиностроения, 16
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)----------------------------- --------------

_______ ____________  7723010853
(I'll 111 раЬотодателя)

1037739625802
(<_>1 I'll раЬотодателя)

93.11
(код основного вида экономической деятельности по ОКЫУД)

Члены комиссии по

(лата)

(дата)

(лата)

(лата)

Председатель комиссии
ию специальной оценки 

труда ...............

Щербинин А.А.
(фамилия, инициалы)

проведению специальной оценки условий труда:

Васснёв К.А.

(ШТХП------

Суркова Н.В. 
(Ф.и.о.)-----

Круглов К.С.
"(Ф.И.О.) 

Рожков Н.А.





Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение города Москвы «Спортивная школа олимпийского резерва № 61 «Фортуна» 
Департамента спорта и туризма города Москвы 

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 20 20 0 20 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 23 23 0 23 0 0 0 0 0

из них женщин 15 15 0 15 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Руководство

1 Директор - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2 Главный бухгалтер - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3 Заместитель директора - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Заместитель директора по ад­
4 министративно-хозяйственной - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

работе
Общий отдел

5 Начальник общего отдела - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



6 Специалист по кадровому де­
лопроизводству

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Хозяйственная служба
Нет7 Администратор 2 - Нет Нет Нет Нет Нет

8А Уборщик служебных помеще­
ний

2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9 А (8А) Уборщик служебных помеще­
ний

2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10А (8 А)
Уборщик служебных помеще­

ний 2 - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11А Уборщик служебных помеще­
ний 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

12А
(Н А )

Уборщик служебных помеще­
ний 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

13А 
(11 А)

Уборщик служебных помеще­
ний 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

14 Дежурный администратор - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

15 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Инженерная служба
16 Главный инженер 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Спортивный отдел
17 Инструктор-методист 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18 Концертмейстер 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19 Старший инструктор-методист 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Контрактная служба
20 Специалист в сфере закупок - - 2 - Нет Нет 1 Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 12.12.2017

Председатель комиссии по проведению cf
______________ Директор_______________

(должность) (подпись)

ной оценки условий труда
__________Щербинин А. А.

:ь) \  Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной. труда:

(должность)
—  у '

Ф.И.О. (дата)

Специалист в сфере закупок Круглов К.С.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Заместитель директора по спортивной 
подготовке

(должность) (подбйсь)
Рожков Н.А.

(Ф.И.О.) (дата)



Специалист по кадровому делопроиз- 
______________водству______________

(должность)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специ;
906

(№ в реестре экспертов) "InojtfmcT

Суркова Н.В.
------ (Ф.И.О.)

оценку условий труда:
Иванова Татьяна Валерьевна
-------------------(Ф.И.О.)

(дата)

12.12.2017
(дата)





Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение города Москвы «Спортивная школа олимпийского резерва № 61 «Форту­
на» Департамента спорта и туризма города Москвы

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, при­
влекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Руководство
Общий отдел

Хозяйственная служба
Инженерная служба
Спортивный отдел

Контрактная служба
По результатам СОУТ, рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются.

Дата составления: 12.12.2017

Председатель комиссии по проведению с 
________ Директор______________

ной оценки условии труда
__________Щербинин А. А.

(должность) (подпись) (дата)

Члены комиссии по проведению специальн: 
И.о. заместителя директора по АХЧ

(должность)

Специалист в сфере закупок
(должность)

Заместитель директора по спортивной 
подготовке

(должность)

Специалист по кадровому делопроиз­
водству
(должность)

вии труда:
Васенёв К.А.

Ф.И.О.

Круглов К.С.
(Ф.И.О.) '

Рожков Н.А.
--------(Ф.И.О.)

Суркова Н.В.
(Ф.И.О.)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
906

""Щ; в реестре экспертов)
Иванова Татьяна Валерьевна
----------------------(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

12.12.2017
(дата)




